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التــقـريـر
 المتعلق بتتبع تنفيذ بعض التوصيات الختامية للجنة المعنية

بحماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم
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ــر الــدوري  ــة المعنيــة بحمايــة حقــوق جميــع العمــال المهاجريــن وأفــراد أســرهم في التقري 1.  نظــرت اللجن
الثانــي للمملكــة المغربيــة الخــاص بإعمــال الاتفاقيــة الدوليــة لحمايــة حقــوق جميــع العمــال المهاجريــن 
وأفــراد أســرهم خــال جلســة الحــوار التفاعلــي مــع الوفــد الوطنــي، والتــي وافقــت تاريــخ 28 مــارس 2023 

بجنيــف. 

2. تقــدم المملكــة المغربيــة هــذه المعلومــات الخطيــة تفاعــا مــع التوصيــة الــواردة في الفقــرة 60 مــن وثيقــة 
الملاحظــات الختاميــة الصــادرة عــن اللجنــة عقــب فحــص التقريــر الــدوري المذكــور، والتــي تهــم تنفيــذ 

التوصيــات الــواردة في الفقــرات 25 و31 و35 و57.

3. تجــدد المملكــة المغربيــة التأكيــد علــى حرصهــا علــى تعزيــز التفاعــل مــع اللجنــة المعنيــة بحمايــة حقــوق 
جميــع العمــال المهاجريــن وأفــراد أســرهم والانفتــاح عليهــا وتطويــر الحــوار معهــا، خاصــة مــن خــال تأمــن 

متابعــة تنفيــذ التوصيــات الختاميــة الصــادرة عنهــا. 

4. بخصــوص التوصيــة 25 )أ(-)ب(، تؤكــد المملكــة المغربيــة أن التكويــن في مجــال حقــوق الإنســان، الــذي 
يشــمل التعريــف بالاتفاقيــات الأساســية لحقــوق الإنســان وضماناتهــا الحمائيــة بمــا فيهــا الاتفاقيــة الدوليــة 
لحمايــة حقــوق جميــع العمــال المهاجريــن وأفــراد أســرهم، يعــد جــزء أساســيا قــارا بمختلــف برامــج التكويــن 
الأساســي والمســتمر في المعاهد ومراكز التكوين الخاصة بكل من أفراد الشــرطة وموظفي مراقبة الحدود، 

والقضــاة، وجميــع الموظفــن المعنيــن بشــؤون العمــال المهاجريــن، والموظفــن الدبلوماســيين والقنصليــن. 

5. ترتكــز هــذه البرامــج علــى تلقــن الموظفــن المذكوريــن أخلاقيــات وســلوك المهنــة، وتتميــز بالانفتــاح علــى 
خبــرات المنظمــات الدوليــة والهيئــات المختصــة كمفوضيــة الأمم المتحــدة الســامية لحقــوق الإنســان والمنظمــة 
الدوليــة للهجــرة ومفوضيــة الأمم المتحــدة الســامية لشــؤون اللاجئــن والمنظمــة الدوليــة لحمايــة الطفولــة 
اليونســيف، فضــا عــن الانفتــاح علــى جمعيــات المجتمــع المدنــي باعتبارهــا شــريكا أساســيا في تنفيــذ برامــج 

الاســتراتيجية الوطنيــة للهجــرة واللجــوء.

6. بخصــوص تعزيــز قــدرات القضــاة في مجــال الاتفاقيــة، عمــل المعهــد العالــي للقضــاء علــى تقــديم حصــص 
تكوينيــة لفائــدة الملحقــن القضائيــن حــول الإطــار الوطنــي والدولــي لحمايــة حقــوق المهاجريــن واللاجئــن، 

اســتفاد منهــا 451 قاضيــة وقــاض. 

7. وفي إطــار الشــراكة المبرمــة بــن المجلــس الأعلــى للســلطة القضائيــة ورئاســة النيابــة العامــة منــذ ســنة 
2021، اســتفاد مــا يفــوق 925 قاضيــة وقــاض مــن برامــج التكويــن المســتمر، شــملت مقتضيــات الاتفاقيــة 

الدوليــة لحمايــة حقــوق جميــع العمــال المهاجريــن وأفــراد أســرهم.  

8. حرصــت مؤسســة الــدرك الملكــي علــى تعميــم التكويــن في مجــال الاتفاقيــة الدوليــة لحمايــة حقــوق 
جميــع العمــال المهاجريــن وأفــراد أســرهم بجميــع المــدارس ومراكــز التكويــن التابعــة لهــا، حيــث اســتفاد منــه 
15909 عنصــرا خــال الســنوات مــن 2022 إلــى 2025. وتحــرص مؤسســة الــدرك الملكــي علــى تخصيــص 
حيــز زمنــي هــام لتمكــن عناصرهــا مــن المعــارف والكفايــات ذات الصلــة بحمايــة حقــوق الأجانــب، وحقــوق 
اللاجئــن والقانــون الدولــي الإنســاني ومكافحــة الاتجــار بالبشــر، فضــا عــن ميثــاق الأخلاقيــات والســلوك. 

المعلومات الخطية المتعلقة بتنفيذ بعض التوصيات الختامية للجنة المعنية
 بحماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم



3

9. ويتــم تنظيــم دورة تكوينيــة حــول الاتفاقيــة وتطبيقهــا الميدانــي لفائــدة 20 مكونــا مــن عناصــر الــدرك الملكــي 
بشــراكة مــع المجلــس الوطنــي لحقــوق الإنســان. 

10. تحــرص المديريــة العامــة للأمــن الوطنــي علــى تكويــن الموظفــن التابعــن لهــا في مختلــف المجــالات المتصلــة 
بتدبيــر الهجــرة وأخلاقيــات موظفــي الأمــن الوطنــي ومكافحــة جرائــم الاتجــار بالبشــر، حيــث اســتفاد في إطــار 
التكويــن الأساســي 14953 موظفــا خــال ســنتي 2023 و2024، فيمــا يرتقــب أن يبلــغ عــدد المســتفيدين برســم 
ســنة 2025 حوالــي 6333 موظفــا. كمــا بلــغ عــدد المســتفيدين في إطــار التكويــن المســتمر 40819 موظفــا خــال 
الفتــرة الممتــدة مــن ســنة 2023 إلــى حــدود شــهر مــاي 2025. كمــا اســتفاد 58 موظفــا تابعــا للأمــن الوطنــي 
مــن دورتــن تكوينيتــن حــول »الحمايــة الدوليــة للاجئــن وطالبــي اللجــوء« تم تنظيمهمــا خــال شــهري نونبــر 
ــة لحقــوق الإنســان  ــي بشــراكة مــع المنظمــة المغربي ــة العامــة للأمــن الوطن ــر 2024 مــن طــرف المديري ودجنب

وبتعــاون مــع مفوضيــة الأمم المتحــدة الســامية لشــؤون اللاجئــن.

11. وفي إطــار الشــراكة المبرمــة بــن المجلــس الوطنــي لحقــوق الإنســان والمديريــة العامــة للأمــن الوطنــي، تم 
تنظيــم دورتــن لتكويــن المكونــن حــول موضــوع »حمايــة حقــوق العمــال المهاجريــن وأفــراد أســرهم« خــال 

ــي.  ــة العامــة للأمــن الوطن ــا للمديري ــا تابع ــا 40 موظف ــل 2025، اســتفاد منه ــر وأبري شــهري فبراي

12. يســتفيد رجــال الســلطة وضبــاط القــوات المســاعدة مــن برامــج التكويــن الأساســي والمســتمر في مجــال 
التدبيــر الإنســاني للهجــرة والحــدود ومكافحــة الاتجــار بالبشــر واللجــوء والسياســة الوطنيــة للهجــرة، حيــث بلــغ 
عــدد المســتفيدين خــال الفتــرة الممتــدة مــا بــن 2023 و2025 مــا مجموعــه 650 مــن رجــال الســلطة و352 

عنصــرا مــن ضبــاط القــوات المســاعدة. 

13. عمــل المجلــس الوطنــي لحقــوق الإنســان، خــال الفتــرة الممتــدة مــا بــن 2022 و2025، علــى تنظيــم وتأطير 
ــي  ــي الدول ــم الإطــار المرجع ــون ته ــاذ القان ــن بإنف ــن المكلف ــدة الموظف ــة لفائ ــدورات التكويني ــن ال ــة م مجموع

والوطنــي للهجــرة والملاحظــات الختاميــة للجنــة حمايــة حقــوق جميــع العمــال المهاجريــن وأفــراد أســرهم. 

ــة، اســتفاد 366 موظفــا خــال  ــن الموظفــن الدبلوماســيين والقنصليــن في مجــال الاتفاقي 14. في إطــار تكوي
ســنة 2025 مــن دورة تكوينيــة حــول التزامــات المملكــة المغربيــة ذات الصلــة بحمايــة حقــوق المهاجرين واللاجئين 
ــن والبحــث  ــي للتكوي ــد المغرب ــن بالمعه ــج التكوي ــن برنام ــا، فضــا عــن إدراج هــذا الموضــوع ضم ــوض به والنه
والدراســات الدبلوماســية. كمــا اســتفاد 74 موظفــا دبلوماســيا في طــور التكويــن بالمعهــد المغربــي للتكويــن 
والبحــث والدراســات الدبلوماســية مــن ورشــة تكوينيــة نظمــت بتاريــخ 24 أبريــل 2025 حــول التزامــات المملكــة 
المغربيــة في مجــال حمايــة حقــوق المهاجريــن والتفاعــل مــع اللجنــة المعنيــة بحقــوق جميــع العمــال المهاجريــن، 

وكــذا موضــوع الاتجــار بالبشــر وآليــات الوقايــة وحمايــة الضحايــا وزجــر مرتكبــي هــذه الجريمــة. 

15. وفي مجــال مكافحــة مــن الاتجــار بالبشــر، اتخــذت المملكــة المغربيــة مجموعــة مــن الإجــراءات شــملت إرســاء 
إطــار قانونــي ومؤسســاتي لتنســيق جهــود القطاعــات والمؤسســات المعنيــة، ســواء فيمــا يهــم الوقايــة أو الحمايــة 
ــز قــدرات الموظفــن العموميــن  ــة خاصــة لتعزي أو التكفــل أو زجــر مرتكبــي هــذه الجريمــة. كمــا أولــت أهمي
المعنيــن مــن خــال تولــي اللجنــة الوطنيــة لتنســيق إجــراءات مكافحــة الاتجــار بالبشــر والوقايــة منــه تنظيــم 

دورات تكوينيــة في هــذا المجــال، مــن بينهــا:

 الــدورات التكوينيــة الدوريــة التــي ســيتفيد منهــا الفاعلــون الحكوميــون والمؤسســاتيون، وجمعيــات 
المجتمــع المدنــي عبــر المنصــة الافتراضيــة )www.formationtraite.net( التــي أطلقتهــا اللجنــة 

الوطنيــة المذكــورة بشــراكة مــع المنظمــة الدوليــة للهجــرة؛
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 	الورشــة التكوينيــة حــول »مكافحــة الاتجــار بالبشــر وتهريــب المهاجريــن« لفائــدة مهنيي الإعــام، المنظمة 
بدعــم مــن مكتــب الأمم المتحــدة المعنــي بالمخــدرات والجريمــة، يومــي 8 و9 فبرايــر 2024 بمدينــة مراكــش؛

 	الحملــة التحسيســية والورشــة التكوينيــة حــول »مخاطــر الهجــرة غيــر النظاميــة ومكافحــة الاتجــار 
بالبشــر لفائــدة الفاعلــن المؤسســاتيين وهيئــات المجتمــع المدنــي« المنظمــة بشــراكة مــع المنظمــة الدوليــة 
للهجــرة والمفوضيــة الســامية لــأمم المتحــدة لشــؤون اللاجئــن، وذلــك خــال الفتــرات مــن 20 إلــى 22 

ــدار البيضــاء، ومــن 27 إلــى 29 نونبــر 2024 بمراكــش؛ نونبــر 2024 بال

 	الــدورة التكوينيــة حــول موضــوع »مكافحــة الاتجــار بالبشــر وتهريــب المهاجريــن وآليــات حمايــة الضحايــا 
ــا« المنظمــة بشــراكة مــع مكتــب  في إطــار تعزيــز المــؤازرة القانونيــة وتقــديم المســاعدة القانونيــة للضحاي
الأمم المتحــدة المعنــي بالمخــدرات والجريمــة بالمغــرب، اســتفاد منهــا 100 محاميــة ومحــام ينتمــون لهيئــات 
المحامــن بطنجــة ومراكــش وفــاس، وذلــك خــال أيــام 23 و24 دجنبــر 2024 بطنجــة، و27 و28 دجنبــر 

2024 بمراكــش، و20 و21 فبرايــر 2025 بفــاس؛

 	ورشــة العمــل المشــتركة بــن اللجنــة الوطنيــة والهيئــة الوطنيــة لمكافحــة الاتجــار بالأشــخاص بجمهوريــة 
ســاحل العــاج حــول موضــوع حكامــة الهجــرة وتعزيــز مســارات الهجــرة النظاميــة والوقايــة مــن الهجــرة 

غيــر النظاميــة وتعزيــز روابــط التعــاون في مجــال مكافحــة الاتجــار بالبشــر والوقايــة منــه.

16. عملــت الســلطة الحكوميــة المكلفــة بالعــدل علــى إصــدار العديــد مــن الدراســات والوثائــق المرجعيــة ذات 
الصلــة بحقــوق المهاجريــن، مــن بينهــا:

 دليــل حــول منهجيــة التدريــب علــى تطبيــق الاتفاقيــات الدوليــة لحقــوق الإنســان، بشــراكة مــع معهــد 
ــي الإنســاني؛ ــون الدول راوول ولنبــرغ لحقــوق الإنســان والقان

 دليل عملي للمعايير النموذجية للتكفل القضائي بالنساء والأطفال ضحايا العنف؛

ــة  ــة أو العقوب ــن ضــروب المعامل ــره م ــب وغي ــات مناهضــة التعذي ــل استرشــادي حــول« واجب ــل عم  	دلي
القاســية أو اللاإنســانية أو المهينــة«، بشــراكة مــع المعهــد الدانماركــي Dignity؛

 دليــل حــول مؤشــرات الكشــف عــن الضحايــا المحتملــن للاتجــار بالبشــر والتعــرف عليهــم بشــراكة مــع 
مجلــس أوروبــا؛

 دراسة حول الاتجار بالنساء والأطفال في المغرب بشراكة مع هيئة الأمم المتحدة للمرأة. 

ويتواصــل العمــل علــى إعــداد دلائــل أخــرى مــن قبيــل دليــل عملــي حــول »حقــوق والتزامــات المهاجريــن طالبــي 
.ENABEL اللجــوء واللاجئــن بالمغــرب« بشــراكة مــع الوكالــة البلجيكيــة للتنميــة

ــب في  ــة والأجان ــن المغارب ــي الحــق للمواطن ــي الوطن ــة 25 )ج(، يضمــن الإطــار القانون 17. بخصــوص التوصي
الحصــول علــى المعلومــة، حيــث تنــص المــادة 4 مــن القانــون 31.13 المتعلــق بالحــق في الحصــول علــى المعلومــات 
علــى حــق كل أجنبــي مقيــم بالمغــرب بصفــة قانونيــة في الحصــول علــى المعلومــات1 ذات الطابــع العــام، والتــي 
تشــمل المعطيــات والإحصائيــات التــي تتوفــر عليهــا المؤسســات أو الهيئــات المعنيــة في إطــار مزاولتهــا لمهامهــا.

 -1 صادر بالجريدة الرسمية عدد 6655 بتاريخ 12 مارس 2018.
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18. تنفيــذا لهــذا القانــون، عملــت المملكــة المغربيــة علــى اتخــاذ مجموعــة مــن الإجــراءات التــي تهــم مجــالات 
الحكامــة والتكويــن والتواصــل والتحســيس والدعــم التقنــي، حيــث أحدثــت خــال ســنة 2019 لجنــة الحــق في 
الحصــول علــى المعلومــات، كمــا تم تعيــن المكلفــن بتلقــي ودراســة وتقــديم المعلومــات بالقطاعــات الوزاريــة 
والمؤسســات والمقــاولات العموميــة والجماعــات الترابيــة، فضــا عــن تطويــر نســخة جديــدة مــن بوابــة الحصــول 
يســتجيب  بشــكل  للمرتفقــن  المقدمــة  الخدمــات  تجويــد  بغيــة   www.chafafiya.ma المعلومــات  علــى 

ــم.   لحاجياته

19. في هــذا الســياق، حرصــت النيابــات العامــة علــى تفعيــل مقتضيــات هــذا القانــون مــن خــال نشــر المعلومــات 
المتعلقــة بالإجــراءات التــي تباشــرها النيابــة العامــة وحقــوق وواجبــات المتقاضــن وطــرق تقــديم الشــكايات 
ومعالجتهــا والإحصائيــات والمعطيــات المتعلقــة بالدعــوى العموميــة وقائمــة الخدمــات التــي تقدمهــا النيابــة 
العامــة والوثائــق اللازمــة وبيانــات الاتصــال بالنيابــة العامــة. كمــا تم تعيــن قــاض بالنيابــات العامــة بالمحاكــم 
مكلفــا بتدبيــر طلبــات الحصــول علــى المعلومــات ودراســتها والــرد علــى هــذه الطلبــات داخــل آجــال معقولــة.

20. يحــرص المجلــس الأعلــى للســلطة القضائيــة علــى نشــر المقــررات القضائيــة، بمــا فيهــا تلــك المتعلقــة بقضايا 
المهاجريــن علــى البوابــة القضائيــة للمملكــة المغربيــة علــى الموقــع https://juriscassation.cspj.ma ، كمــا 

 ./https://mahakim.ma يمكــن لهــذه الفئــة تتبــع مســار ملفاتهــا القضائيــة مــن خــال الموقــع الإلكترونــي

21. بخصــوص التوصيــة 25 )د(، فانســجاما مــع المكانــة والأدوار التــي خــص بهــا دســتور المملكــة المغربيــة 
جمعيــات المجتمــع المدنــي في إعــداد وتنفيــذ وتتبــع السياســات العموميــة، يســتند تنفيــذ الاســتراتيجية الوطنيــة 
للهجــرة واللجــوء علــى التعــاون الوثيــق والانفتــاح علــى جمعيــات المجتمــع المدنــي باعتبارهــا شــريكا أساســيا في 
تنزيــل العديــد مــن البرامــج التــي تهــم تمكــن المهاجريــن مــن حقوقهــم الأساســية واندماجهــم في المجتمــع. وفيمــا 
ــة  ــذ الاســتراتيجية الوطني ــة بتنفي ــة ونشــرها، تحــرص القطاعــات والمؤسســات المعني ــج للاتفاقي يخــص التروي
للهجــرة واللجــوء علــى اســتفادة جمعيــات المجتمــع المدنــي مــن مختلــف برامــج التوعيــة ورفــع القــدرات في هــذا 

المجــال، مــن بينهــا:

 الــدورة التكوينيــة حــول الحــق في الحصــول علــى الرعايــة لفائــدة المهاجريــن المنظمــة بمدينــة بنــي 
مــال بتاريــخ 01 يونيــو 2023، والتــي اســتفاد منهــا 21 ممثــا عــن الجمعيــات المحليــة العاملــة في مجــال 

الهجــرة؛ 

 ورشــة العمــل لتعزيــز وتقويــة قــدرات الفاعلــن الجمعويــن حــول موضــوع » المناصــرة مــن أجــل حمايــة 
المهاجريــن«، المنظمــة بدعــم مــن المنظمــة الدوليــة للهجــرة بمدينــة الســعيدية وذلــك خــال الفتــرة مــا بــن 

9 و13 أكتوبــر 2023؛

 المائــدة المســتديرة حــول »حمايــة المهاجريــن: مــا هــو الــدور الــذي يمكــن أن يلعبــه الفاعلــون في مجــال 
الولــوج إلــى الخدمــات الأساســية« المنظمــة يــوم 23 دجنبــر 2023 مــن طــرف منظمــة الشــباب الإفريقــي 

بشــراكة مــع جماعــة مدينــة طنجــة وبدعــم مــن المنظمــة الدوليــة للهجــرة؛

 المائــدة المســتديرة حــول »التماســك، الإدمــاج الاجتماعــي والوصــول العــادل إلــى الخدمــات للمهاجريــن 
مــن أجــل التغطيــة الصحيــة الشــاملة« و«هيكلــة رعايــة الصحــة الجنســية والإنجابيــة للمهاجــرات طبيــا 
ونفســيا وعقليــا« المنظمــة بمدينــة الســعيدية يومــي 04 و05 أكتوبــر 2024 مــن طــرف الجمعيــة المغربيــة 

لتنظيــم الأســرة بدعــم مــن صنــدوق الأمم المتحــدة للســكان؛
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ــداء  ــة للهجــرة في مجــال مكافحــة الاســتغلال والاعت ــادئ المنظمــة الدولي ــة حــول مب  الورشــة التأطيري
ــخ 16 مــاي 2024؛ ــاط بتاري ــن، المنظمــة بالرب ــة المهاجري ــذا مســار رعاي الجنســيين وك

 الــدورة التكوينيــة حــول موضــوع »الولــوج إلــى الحالــة المدنيــة للأطفــال في وضعيــة هشــة بجهــة مراكــش 
-آســفي«، المنظمــة بمراكــش يومــي 15 و16 أكتوبــر 2024، بدعــم مــن المنظمــة الدوليــة للهجــرة.

وشــاركت جمعيــات المجتمــع المدنــي في المائــدة المســتديرة الخاصــة بالملاحظــة العامــة رقــم 6 الصــادرة عــن 
ــي نظمهــا المجلــس الوطنــي لحقــوق الإنســان في  ــن، الت ــع العمــال المهاجري ــة حقــوق جمي ــة بحماي ــة المعني اللجن

ــوق الإنســان. ــة لحق ــة الإفريقي ــورة وشــبكة المؤسســات الوطني ــة المذك ــع اللجن ــل 2025 بشــراكة م أبري

22. بخصــوص التوصيــة رقــم 31، تجــدد المملكــة المغربيــة التأكيــد علــى الإفــادات التــي قدمتهــا أثنــاء الحــوار 
ــي وضحــت مــن خلالهــا الســياق  ــن، والت ــع العمــال المهاجري ــة حقــوق جمي ــة بحماي ــة المعني ــي مــع اللجن التفاعل
المرتبــط بالأحــداث التــي عرفتهــا المنطقــة الواقعــة بــن الناظــور ومليليــه في 24 يونيــو 2022، وكــذا التدابيــر 
التــي اتخذتهــا الســلطات المغربيــة علــى المســتويات القانونيــة والإداريــة والقضائيــة والطبيــة، فضــا عــن تدبيرها 
الأمنــي لهــذه الأحــداث الــذي أطرتــه الضوابــط القانونيــة لحفــظ النظــام العــام واحتــرام حقــوق الإنســان 

ومراعــاة التناســب المطلــوب في هــذه التدخــات الأمنيــة.

23. يجــدر التذكيــر بإجــراء النيابــة العامــة المختصــة لبحــث شــامل بخصــوص الأحــداث الســالفة الذكــر، إذ تم 
إخضــاع جثــث المتوفــن لتشــريح طبــي أســفرت نتائجــه عــن تحديــد أســباب الوفــاة التــي كانــت بســبب الاختنــاق 
الميكانيكــي نتيجــة التدافــع الشــديد الــذي وقــع أثنــاء محاولــة الاقتحــام خاصــة في ظــل وجــود عــدد كبيــر مــن 
المهاجريــن، وهــو مــا يتوافــق مــع الإفــادات الــواردة في تقريــر المجلــس الوطنــي لحقــوق الإنســان تحــت عنــوان 
ــع« الصــادر في 13  ــاء الوقائ ــة الاســتطلاع لبن ــة للجن ــة، خلاصــات أولي ــر مليلي ــر مســبوقة بمعب ــات غي »مواجه

ــوز 2022.  يولي

ــة في مجــال  ــة للمملكــة المغربي ــة رقــم 35 )أ(-)ب(، فتماشــيا مــع الالتزامــات الدولي 24. فيمــا يخــص التوصي
حقــوق المهاجريــن، ولاســيما تلــك المنصــوص عليهــا في المادتــن 22 و23 مــن الاتفاقيــة، ينظــم القانــون 02.03 
المتعلــق بدخــول وإقامــة الأجانــب بالمملكــة المغربيــة وبالهجــرة غيــر المشــروعة حــالات الإبعــاد أو الطــرد خــارج 
التــراب الوطنــي، والتــي لا تتــم إلا بنــاء علــى قــرارات إداريــة معللــة صــادرة عــن الســلطة الولائيــة أو الإقليميــة 
المختصــة، وقابلــة للطعــن أمــام المحكمــة الإداريــة. كمــا ينــص هــذا القانــون علــى العديــد مــن الضمانــات المرتبطــة 

ب:

 إلزاميــة إشــعار المهاجــر المعنــي بقــرار الطــرد مــع تمكينــه مــن الاطــاع علــى الضمانــات التــي يوفرهــا لــه 
القانــون المغربــي ولاســيما تلــك المتصلــة بحقــه في إشــعار محــام أو قنصليــة بلــده أو شــخص مــن اختيــاره؛

 تمكــن الأجنبــي موضــوع قــرار الإبعــاد أو الطــرد مــن البقــاء بتــراب المملكــة المغربيــة في حالــة الإدلاء 
بمــا يفيــد اســتحالة مغادرتــه لــه وعــدم إمكانيــة الرجــوع إلــى بلــده الأصلــي أو الذهــاب إلــى بلــد آخــر إذا 
أثبــت أن حياتــه أو حريتــه معرضتــان فيــه للتهديــد أو أنــه معــرض فيــه لمعامــات غيــر إنســانية أو قاســية 

أو مهينــة.

25. وفقــا للقانــون رقــم 02.03 المتعلــق بدخــول وإقامــة الأجانــب بالمملكــة المغربيــة وبالهجــرة غيــر المشــروعة، 
ــا النســاء  ــات، مــن بينه ــد مــن الفئ ــاد العدي ــى حــدة، حيــث يحظــر طــرد وإبع ــة عل ــكل حال ــم ل ــم إجــراء تقيي يت

الحوامــل والقاصــرون والأجنبــي المتــزوج مــن مواطــن مغربــي منــذ ســنة واحــدة علــى الأقــل.
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26. أمــا علــى مســتوى التدبيــر العملــي، فوفقــا للتدبيــر الإنســاني الــذي تنهجــه المملكــة المغربيــة في تدبيــر 
الحــدود والهجــرة، يتــم اللجــوء إلــى خيــارات بديلــة عــن الطــرد والإبعــاد أبرزهــا العــودة الطوعيــة الآمنــة، التــي 
تعــد أحــد أفضــل الخيــارات الإنســانية البديلــة للطــرد والإبعــاد، حيــث تمكنــت المملكــة المغربيــة منــذ ســنة 2005 
مــن مســاعدة أزيــد مــن 40.000 مهاجــرا علــى العــودة طوعــا إلــى بلدانهــم الأصليــة بشــراكة مــع المنظمــة 

ــات الدبلوماســية.  ــة للهجــرة وبتنســيق مــع البعث الدولي

ــات والإجــراءات  ــي مجموعــة مــن الضمان ــي الوطن ــة 35 )ج(، فقــد كــرس الإطــار القانون 27. بالنســبة للتوصي
المتعلقــة بممارســة الحريــات العامــة بمــا ينســجم مــع المعاييــر الدوليــة ذات الصلــة، ممــا مكــن مــن توفيــر بيئــة 

ملائمــة تضمــن الحمايــة للمدافعــن عــن حقــوق الإنســان في ممارســة أنشــطتهم بحريــة دون قيــود. 

28. في هــذا الصــدد، عرفــت حريــة الصحافــة والإعــام بالمملكــة المغربيــة تطــورا مهمــا علــى مســتوى الضمانــات 
القانونيــة المتعلقــة بحمايــة حقــوق الصحافيــن، حيــث تضمــن القانــون رقــم 88.13 المتعلــق بالصحافــة والنشــر  
مقتضيــات تنظــم مهنــة الصحافــة وتمنــح الصحافيــن ضمانــات الولــوج إلــى مصــادر الخبــر والحصــول علــى 
المعلومــات وحمايتهــم مــن أي تدخــل أو تعســف وتعــزز دور القضــاء في مجــال حماية حرية واســتقلالية الصحافة، 
فضــا عــن إلغــاء العقوبــات الســالبة للحريــة وتعويضهــا بعقوبــات ماليــة. وتعــزز الإطــار المؤسســاتي بإحــداث 
المجلــس الوطنــي للصحافــة باعتبــاره هيئــة مكلفــة بالســهر علــى احتــرام أخلاقيــات المهنــة وعلــى ضمــان الحــق 

لــكل صحفــي في الإعــام والتعليــق والنشــر2.

29. تعــد حريــة الاجتمــاع والتجمهــر والتظاهــر الســلمي وتأســيس الجمعيــات والانتمــاء النقابــي والسياســي مــن 
الحريــات الأساســية المضمونــة بموجــب الدســتور، وتمــارس هــذه الحريــات وفــق الضوابــط والمقتضيــات ذات 

الصلــة3 . 

30. تحــرص المملكــة المغربيــة علــى احتــرام حريــة حــق تأســيس الجمعيــات، انســجاما مــع المقتضيــات الدســتورية 
والقانونيــة التــي تؤمــن ممارســة هــذا الحــق في حريــة تامــة ودون ترخيــص مســبق ودون تمييــز، حيــث أن المبــدأ 
في ممارســة هــذا الحــق هــو حريــة التأســيس القائمــة علــى نظــام التصريــح وليــس نظــام الترخيــص. وتمــارس 

الجمعيــات أنشــطتها بــكل حريــة ودون أي تقييــد.

ــي يؤسســها  ــات الت ــن الجمعي ــات ب ــة بالحــق في تأســيس الجمعي ــات المتعلق ــز الدســتور في المقتضي 31. لا يمي
المواطنــون المغاربــة وبــن الجمعيــات التــي يؤسســها الأجانــب بالمغــرب، كمــا أن المشــرع المغربــي خصــص الجــزء 
الخامــس مــن ظهيــر تأســيس الجمعيــات للجمعيــات الأجنبيــة، ونــص في فصلــه 28 علــى أن جميــع مقتضيــات 

هــذا الظهيــر تجــري علــى الجمعيــات الأجنبيــة إســوة بالجمعيــات التــي يؤسســها المغاربــة.

32. تنــص المــادة 9 مــن القانــون رقــم 65.99 المتعلــق بمدونــة الشــغل كمــا تم تعديلــه4 علــى منــع كل مــس بالحريات 
والحقــوق المتعلقــة بالممارســة النقابيــة داخــل المقاولــة وكل إجــراء تمييــزي يقــوم علــى الانتمــاء أو النشــاط النقابــي 
للأجــراء، كمــا تنــص المــادة 36 منــه علــى منــع الفصــل مــن الشــغل أو اتخــاذ أيــة عقوبــات تأديبيــة في حــق الأجــراء 

بســبب انتمائهــم النقابي. 

2- صدر هذا القانون بالجريدة الرسمية عدد 6491 بتاريخ 15 غشت 2016.

3 - يتعلق الأمر بالمقتضيات الواردة في الظهير الشريف رقم 1.58.377 الصادر في 15 نونبر 1958 بشأن التجمعات العمومية كما وقع تغييره وتتميمه بموجب 

القانون رقم 76.00، وكذا الظهير الشريف رقم 1.58.376 الصادر في 15 نونبر 1958 بشأن حق تأسيس الجمعيات كما تم تعديله وتتميمه بالقوانين رقم 75.00 ورقم 

36.04 ورقم 07.09.

4 - صدر هذا القانون بالجريدة الرسمية عدد 5167 بتاريخ 8 دجنبر 2003.	
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33.  ارتقــى الدســتور بهيئــات حمايــة حقــوق الإنســان والنهــوض بهــا وهيئــات الحكامــة الجيــدة والتقنــن 
وهيئــات النهــوض بالتنميــة البشــرية والمســتدامة والديمقراطيــة التشــاركية، ومنهــا: 

 المجلــس الوطنــي لحقــوق الإنســان الــذي يعــد مؤسســة وطنيــة تعدديــة ومســتقلة تتولــى النظــر في جميــع 
القضايــا المتعلقــة بالدفــاع عــن حقــوق الإنســان والحريــات وحمايتهــا؛

 مؤسســة الوســيط باعتبارهــا مؤسســة وطنيــة مســتقلة ومتخصصــة، مهمتهــا الدفــاع عــن الحقــوق في 
نطــاق العلاقــات بــن الإدارة والمرتفقــن، والإســهام في ترســيخ ســيادة القانــون، وإشــاعة مبــادئ العــدل 

والإنصــاف وقيــم التخليــق والشــفافية؛

ــات السياســات  ــرأي حــول توجه ــداء ال ــى إب ــاره مؤسســة تتول  مجلــس الجاليــة المغربيــة بالخــارج باعتب
العموميــة التــي تمكــن المغاربــة المقيمــن في الخــارج مــن الحفــاظ علــى علاقــات متينــة مــع هويتهــم 

المغربيــة، وضمــان حقوقهــم وصيانــة مصالحهــم؛

 الهيئــة المكلفــة بالمناصفــة ومحاربــة جميــع أشــكال التمييــز باعتبارهــا مؤسســة تســهر علــى تمتــع 
الرجــل والمــرأة علــى قــدم المســاواة بالحقــوق الاقتصاديــة والاجتماعيــة والثقافيــة والبيئيــة وتحقيــق مبــدأ 

ــة؛ المناصف

 الهيئــة العليــا للاتصــال الســمعي البصــري باعتبارهــا مؤسســة تتولــى الســهر علــى احتــرام التعبيــر 
التعــددي لتيــارات الــرأي والفكــر، والحــق في المعلومــة في الميــدان الســمعي البصــري.

34. بخصــوص التوصيــة رقــم 57، تجــدد المملكــة المغربيــة التأكيــد علــى الإفــادات التــي قدمتهــا خــال الحــوار 
التفاعلــي مــع اللجنــة بمناســبة فحــص تقريرهــا الــدوري الثانــي المتعلــق بإعمــال الاتفاقيــة. وفضــا عــن مــا ورد 
في الــرد علــى التوصيــة 35 )أ(-)ب( أعــاه، ينظــم القانــون 02-03 المتعلــق بدخــول وإقامــة الأجانــب بالمملكــة 
المغربيــة وبالهجــرة غيــر المشــروعة حــالات الإبعــاد أو الطــرد خــارج التــراب الوطنــي، والتــي لا تتــم إلا بنــاء 
علــى قــرارات إداريــة معللــة صــادرة عــن الســلطة الولائيــة أو الإقليميــة المختصــة وقابلــة للطعــن أمــام المحكمــة 
الإداريــة. كمــا يحظــر هــذا القانــون طــرد وإبعــاد المــرأة الأجنبيــة الحامــل وكــذا الأجنبــي القاصــر، وإبعــاد أي 
أجنبــي نحــو بلــد آخــر إذا أثبــت أن حياتــه أو حريتــه معرضتــان فيــه للتهديــد أو أنــه معــرض فيــه لمعامــات غيــر 

إنســانية أو قاســية أو مهينــة. 

35.  فيمــا يتعلــق تنفيــذ هــذا القانــون، يجــدر التذكيــر أن الممارســة القضائيــة الوطنيــة تســتند إلــى مقتضيــات 
الاتفاقيــة الدوليــة لحمايــة حقــوق جميــع العمــال المهاجريــن وأفــراد أســرهم، إذ تتــم، بموجــب ســلطة الملاءمــة 
الممنوحــة للنيابــات العامــة، متابعــة الأجانــب المقيمــن بالمغــرب بصفــة غيــر شــرعية في حالــة ســراح، كمــا يتــم 

حفــظ مســطرة المتابعــة في بعــض الحــالات.

36. تبنــى المشــرع المغربــي مبــدأ الملاءمــة بمقتضــى الفقــرة الأولــى مــن المــادة 40 مــن قانــون المســطرة الجنائيــة 
التــي نصــت علــى أنــه: » يتلقــى وكيــل الملــك المحاضــر والشــكايات والوشــايات ويتخــذ بشــأنها مــا يــراه ملائمــا«. 
وكذلــك الشــأن بالنســبة للصلاحيــات المخولــة للوكيــل العــام للملــك بمقتضــى الفقــرة الرابعــة مــن المــادة 49 مــن 
قانــون المســطرة الجنائيــة التــي نصــت علــى أنــه:« يتلقــى الشــكايات والوشــايات والمحاضــر الموجهــة إليــه ويتخــذ 

بشــأنها مــا يــراه ملائمــا مــن الإجــراءات أو يرســلها مرفقــة بتعليماتــه إلــى وكيــل الملــك المختــص.«
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37. تماشــيا مــع النهــج الإنســاني الــذي تعتمــده المملكــة المغربيــة في تدبيــر الحــدود، يتــم اعتمــاد العديــد مــن 
التدابيــر الحمائيــة لفائــدة المهاجريــن بصــرف النظــر عــن وضعهــم القانونــي تشــمل مختلــف خدمــات التكفــل 
ــة  ــال والأشــخاص ذوي الإعاق ــات الهشــة كالنســاء والأطف ــة خاصــة للفئ ــاء عناي ــي، مــع إي الاجتماعــي والطب

وضحايــا الإتجــار بالبشــر. ويمنــع بــأي حــال مــن الأحــوال إبعــاد وطــرد اللاجئــن وطالبــي اللجــوء.  

38. يجــدر التأكيــد أن المملكــة المغربيــة باشــرت مراجعــة القانــون القانــون 02-03 المتعلــق بدخــول وإقامــة 
الأجانــب بالمملكــة المغربيــة وبالهجــرة غيــر المشــروعة انســجاما مــع مقتضيــات الدســتور والالتزامــات الدوليــة في 
مجــال حقــوق الإنســان، وذلــك وفــق مقاربــة تشــاركية تســتحضر المكتســبات الوطنيــة  في مجــال الهجــرة، خاصــة 
ــة  ــة للهجــرة واللجــوء المعتمــدة ســنة 2013 وأهــداف الاســتراتيجية الوطني ــة المندمجــة للسياســة الوطني الرؤي
للهجــرة واللجــوء المنبثقــة عنهــا ســنة 2014، المتســمة بالشــمولية والطابــع الإنســاني والمقاربــة المبنيــة علــى حقــوق 

الإنســان وتطويــر التعــاون والشــراكة الدوليــة في هــذا المجــال. 
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